Unser Krankenhaus mit 393
Planbetten umfasst Anasthesie
und Intensivmedizin, Neuro-
logie, Neurochirurgie/Wirbel-
saulenchirurgie, die Abteilung
fiir Schwerst-Schadel-Hirn-
geschadigte (Neurorehabilita-
tion Phase B und C), Radiologie
und Neuroradiologie, Innere
Medizin, Palliativmedizin,
Geriatrie, Rheumatologie,
Unfallchirurgie, Orthopadie
und Sportmedizin, Plastische,
Rekonstruktive und Asthetische
Chirurgie, Handchirurgie,
Gynékologie und Geburtshilfe,
HNO und Phoniatrie mit
Padaudiologie.

Wir behandeln pro Jahr knapp
50.000 Patienten und sind seit
2010 nach DIN EN ISO 9001: 2008,
proCum Cert und MAASBGW
zertifiziert.

Das Evangelische Krankenhaus
Oldenburg ist Teil der ,,European
Medical School“ in Kooperation
mit den Universitaten Oldenburg
und Groningen (NL).

lhre Bewerbung richten Sie
bitte per E-Mail an:
Evangelisches

Krankenhaus Oldenburg
Bereichsleitung Personal
Frau Brigitte Hoffmann
E-Mail: bewerbung@
evangelischeskrankenhaus.de

-

Zertfikat seit 2013
audit berufundfamilic

Wir suchen fiir den Ausbau der Neurologischen Friihrehabilitation Phase B der Neurorehabilitation/
SSH mit 10 Beatmungspldtzen und 16 weiteren Phase B-Betten zum nachstmoglichen Zeitpunkt
fachlich versierte und engagierte

Assistenzarzte/
Facharzte m/w

Neurologie/Neurochirurgie

Die Klinik fiir Neurorehabilitation/SSH mit Friihreha Phase B versorgt neurologisch-neurochirurgische
Schwerstkranke in einem interdisziplindren Team. Die Klinik wird derzeit mit Beatmungsbetten
erweitert (inkl. Patienten mit Keimbesiedelung und Bedarf an Nierenersatztherapie). Es werden alle
modernen friiherhabilitativen Behandlungsverfahren einschlieBlich Musik-, Kunst-, Rekreations-
und Tiertherapie eingesetzt. Mit der Klinik fiir Andsthesie und Intensvimedizinin sowie den zu-
weisenden Fachkliniken im Haus wie in der Nordwestregion wird die Zusammenarbeit verstarkt.
Einen Schwerpunkt stellt hierbei die Behandlung (und Weaning) von beatmeten Patienten im Koma
und Wachkoma dar.

UNSER ANGEBOT:

patientenbezogene, interdisziplindare Teamarbeit mit Supervision

kollegiale, kooperative und partizipatorische Arbeitsbedingungen
familienfreundliche Arbeitszeitmodelle und Moglichkeiten der Teilzeitbeschaftigung
Méglichkeiten zur Weiterbildung und zum wissenschaftlichen Arbeiten

langfristig angelegte und kollegial gepragte Zusammenarbeit

positive Fehlerkultur

Ubernahme von Lehrtétigkeiten als Nebentatigkeit

IHR PROFIL:

Arzte mit neurologischen und neurochirurgischen Kenntnissen, méglichst auch mit Erfahrungen in
der Neurorehabilitation. Der Einsatz erfolgt auf der Intensivstation Phase B und den angegliederten
Phase B Stationen der neurologisch-neurochirurgischen Friihrehabilitation.

Fiir weitere Informationen steht lhnen der Ltd. Oberarzt, Prof. Dr. med. Andreas Zieger, unter der
Rufnummer 0441/236-387 oder per E-Mail (andreas.zieger@evangelischeskrankenhaus.de) gerne zur
Verfiigung.

Die Vergiitung erfolgt nach TV-EKO (Haustarifvertrag mit dem Marburger Bund) und selbst-
verstandlich genielt auch die betriebliche Altersvorsorge einen hohen Stellenwert bei uns. Durch
unsere betriebliche Kinderbetreuung und die betrieblichen Sozialberatung (Eltern- und Senioren-
service) gibt es die Moglichkeit zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

www.evangelischeskrankenhaus.de



